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EL TRABAJO DE CUIDAR, LA LEY DE
DEPENDENCIA Y PREVENCION DE
RIESGOS OCUPACIONALES:

A proposito de la Campafia de PRL para las
personas cuidadoras

Cristoébal Molina Navarrete

Catedratico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social. Universidad de Jaén

Director del Laboratorio de Riesgos Psicosociales de
Andalucia. IAPRL.
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en el cunlatlo de Personas

SISTEMAS DE CUIDAR

TRABAJO PRODUCTIVO TRABAJO
(retribuido) REPRODUCTIVO
(“amoroso”)

Servicios Publicos

“SERVICIO SOCIAL
Empresas Especializadas MUJER”

Profesionales Autonomos

Invisible, “no productivo”,

Subempleo (inmigrante) “no valorado
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en el cuidado de Personas

\

Nuevas Nuevos
medidas derechos

Nuevas
politicas
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en el cuidado de Personas

EL CUIDADO —CUIDADORA- INFORMAL
COMO
ACREEDOR —-A-
DEL “CORAZON?”
DE LOS DERECHOS DE
CIUDADANIA SOCIAL
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ONSEIENIA DE EMPLES

en el cuidado de Personas

EMPLEO

SUBEMPLEO

TRABAJO “NO PRODUCTIVO”
(cuidados de personas, voluntariado,
Formacion de uno mismo...)




SEMINARIO SOBRE

o @ DEPENDIENTES 22

en el cuidado de Personas

MAS ALLA DEL EMPLEO

EL ESTATUTO
PROFESIONAL DE LA PERSONA
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CONSEINIA DE EMPLET

en el cuidado de Personas

TRABAJO
NO PROFESIONAL

ACTIVIDAD
PROFESIONAL

EMPLEO
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ONSEIENIA DE EMPLED

en el cuidado de Personas

[ Estatuto “cuasi profesional” }
| 1 1 |
(4 LI 4 \
Proteccion Prestacion Formacion Derecho
social (“salario social”) profesional al respiro

/
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en el cuidado de Personas

La persona cuidadora La persona cuidadora
como RECURSO como SUJETO
PROTEGIDO
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en el cuidado de Personas

VALORACION

HABER DEBE

VISUALIZACION DE

UN TRABAJO CON ngL”3EmWF”_EI)?
ROSTRO DE MUJER

PROTECCION
SOCIAL DE FUTURO
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